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KẾ HOẠCH CHỈ ĐẠO CHUYÊN MÔN
                                 Năm học  2018 - 2019
 

Căn cứ vào kế hoạch số 174 /PGDĐT ngày 14/06/2018 hướng dẫn nhiệm vụ năm học  2018 – 2019 của Phòng Giáo dục và Đào tạo huyện Tân Hiệp
Căn cứ vào kế hoạch số 11/KH-MNSC  kế hoạch thực hiện nhiệm vụ năm học của trường Mầm non Sơn Ca

Căn cứ vào tình hình thực tế, bộ phận chuyên môn xây dựng kế hoạch chuyên môn của trường năm học  2018- 2019 như sau:

I. ĐẶC ĐIỂM TÌNH HÌNH:
1. Thuận lợi:
- Được sự quan tâm của chính quyền địa phương, các ban ngành đoàn thể, hội cha mẹ học sinh, các cấp lãnh đạo.

- Trường có đội ngũ giáo viên đạt chuẩn có trình độ sư phạm mầm non là 100%, giáo viên có lòng yêu nghề mến trẻ, có tinh thần trách nhiệm cao, có ý thức tự học tự rèn để nâng cao trình độ chuyên môn nghiệp vụ, có tinh thần đoàn kết nhất trí cao trong mọi công việc..
- Ban giám hiệu nhà trường có trình độ chuyên môm vững vàng, luôn sát sao trong mọi công việc.

 - Tỷ lệ huy động trẻ đến trường cao, trẻ được phân chia theo đúng độ tuổi, đa số trẻ được học qua nhà trẻ, mẫu giáo 3 - 4 tuổi nên đã có nề nếp thói quen tốt.

2. Hạn chế:
- Một số giáo viên chưa linh hoạt trong việc thực hiện tổ chức hoạt động theo chương trình giáo dục mầm non
- Một số giáo viên còn chậm trong việc đổi mới phương pháp dạy học và ứng dụng công nghệ thông tin
- Kinh phí đóng góp của phụ huynh chưa cao, đồ dùng đồ chơi phục vụ cho công tác giảng dạy còn chưa phong phú.

- Cơ sở vật chất còn chật hẹp, một số khu vực xuống cấp.
II. NHIỆM VỤ, MỤC TIÊU, TRỌNG TÂM:
1. Tiếp tục thực hiện cuộc vận động
- Tiếp tục thực hiện 9 nhiệm vụ, 5 giải pháp trọng tâm của ngành giáo dục.

- Tiếp tục thực hiện chỉ thị số 05/CT – TW, ngày 15/5/2006 của bộ chính trị “về đẩy mạnh việc học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh”

- Thực hiện kế hoạch số 103/KH-UBND ngày 5/11/2014 của UBND tỉnh Kiên Giang, thực hiện nghị quyết số 29/NQ-TW ngày 4/11/2013 của hội nghị lần thứ 8, ban chấp hành trung ương Đảng khóa XI về đổi mới căn bản toàn diện giáo dục

- Chỉ thị 10/CT-TW của bộ chính trị về phổ cập giáo dục mầm non cho trẻ 5 tuổi

- Tiếp tục thực hiện quyết định 404/QĐ-TTg ngày 20/3/2014 của Thủ tướng Chính phủ, quan tâm bồi dưỡng chuyên môn nghiệp vụ cho giáo viên, bảo mẫu các cơ sở mầm non ngoài công lập 
- Đẩy mạnh thi đua “ Đổi mới, sáng tạo trong dạy và học”, “Mỗi thầy cô giáo là một tấm gương tự học tự sáng tạo”, “Xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực”.
*Biện pháp:
- Mỗi giáo viên đăng ký tham gia các cuộc vận động đã triển khai trong cuộc họp công chức viên chức.

- Chỉ đạo thực hiện nâng cao chất lượng CSGD trẻ thông qua việc đổi mới hình thức hoạt động cho trẻ, tiến tới việc đổi mới nội dung chương trình và phương pháp CSGD trẻ trong những năm tiếp theo.

- Nâng cao chất lượng thực hiện và lồng ghép các chuyên đề vào các hoạt động. Chuyên đề: Giáo dục an toàn giao thông , ATVSTP, giáo dục bảo vệ môi trường , Giáo dục trẻ biết tiết kiệm năng lượng và hiệu quả, phát triển vận động cho trẻ mầm non, bằng nhiều hình thức.

2. Xây dựng trường học thân thiện học sinh tích cực:
- Trường học đảm bảo có đủ nhà vệ sinh cho trẻ, nhà vệ sinh phải sạch, an toàn, không trơn, không mùi hôi, đủ nước, xà phòng cho trẻ sử dụng.

- Dạy học có hiệu quả, đổi mới phương pháp dạy và học phù hợp với lứa tuổi

- Phát huy tính tích cực cho trẻ học tập, vui chơi, hoạt động ở mọi lúc mọi nơi.

- Trẻ được tham gia tất cả các hoạt động theo khả năng, ngôn ngữ, mà trẻ biết trẻ nghe.
- Trẻ được chơi các trò chơi dân gian, nghe hát các bài hát, các bài dân ca có trong chương trình, ngoài chương trình do giáo viên sưu tầm.
- Trẻ được hoạt động ngòai trời và thực hiện: “Học mà chơi, chơi mà học” giúp trẻ tự tin, thoải mái trong học tập.

- Tạo không khí thân thiện, gần gũi, đối xử công bằng với trẻ, tạo cảm giác an toàn khi trẻ ở trường Mầm non.

3. Xây dựng môi trường xanh, sạch, đẹp an toàn:
- Trồng cây xanh, vườn rau cho trẻ khám phá trải nghiệm

- GD trẻ biết chăm sóc cây và biết lợi ích của cây xanh

- Vận động phụ huynh hổ trợ cây xanh để trồng trong và ngoài lớp, giúp nhà trường có màu xanh, sạch, đẹp.

4. Tổ chức các hoạt động vui chơi lành mạnh cho trẻ:
- Qua các trò chơi giáo dục kỹ năng sống cho trẻ, hình thành ở trẻ các phẩm chất lành mạnh, tự tin trong mọi hoạt động, thân thiện với mọi người xung quanh, lễ phép trong giao tiếp, ứng xử.

- Tổ chức phù hợp từng lứa tuổi để trẻ dễ tiếp thu và phát huy tính tích cực của trẻ trong trò chơi.

* Biện pháp:
- Giáo viên làm nhiều đồ dùng thiết bị dạy học, sưu tầm nhiều bài thơ, bài hát, trò chơi để dạy trẻ.

- Thực hiện GD vệ sinh cá nhân trẻ, trẻ biết dùng xà phòng để rửa tay khi đi vệ sinh.

- Trang bị đủ đồ dùng, thiết bị  cho trẻ hoạt động.

- Giáo dục  trẻ không bẻ cành non, bảo vệ và chăm sóc cây trong sân trường.

- Tuyên truyền GV, phụ huynh cùng nhau bảo vệ môi trường xanh, sạch, đẹp, xử lý rác mỗi ngày, khai thông cống rãnh, phòng các loại bệnh cho trẻ.

- Thường xuyên tổ chức cho trẻ hát, đọc thơ, ca dao, đồng dao, câu đố có trong chương trình và ngoài chương trình.

III. NHIỆM VỤ CỤ THỂ:
1. Số lượng trẻ trên địa bàn:  
Trẻ trong địa bàn:  320 trẻ
Trong đó:

- Trẻ từ 0 - 2 tuổi: 85 trẻ

- Trẻ 3 - 5 tuổi: 204 trẻ

- Trẻ 5 tuổi:       94 trẻ

2. Chỉ tiêu huy động cần đạt
- Nhà trẻ: 10%

- Trẻ 3-dưới 5 tuổi: 75%

- Trẻ 5 tuổi: 100%

3. Chỉ tiêu đề ra:
Tổng số lớp trong năm học 2018 - 2019 : 14 nhóm, lớp

* Điểm chính : Tổng số:  255 trẻ

- Lớp MG Lá:                   90 trẻ

- Lớp MG Chồi :              50 trẻ

- Lớp MG Mầm:               50 trẻ

- Nhóm trẻ 24- 36            17 trẻ

- Nhóm trẻ 18- 24             15 trẻ

* Điểm lẻ 1: Tổng số:  
- Lớp MG Lá :                  45 trẻ

* Điểm lẻ 2: 
- Lớp MG Lá :                  22 trẻ

- Lớp MG Chồi:                25 trẻ

* Biện pháp:
- Chuẩn bị phòng lớp ngay từ đầu năm

- Thực hiện tốt tuyên truyền đến phụ huynh về CSGD trẻ, giúp trẻ phát triển toàn diện, tuyên truyền đến quí bậc phụ huynh cách rửa tay bằng xà phòng để phòng tránh các bệnh tay – chân - miệng…

- Thường xuyên động viên giáo viên nhắc nhỡ các cháu đi học chuyên cần đạt tỷ lệ trên 85% khối chồi , mầm và nhóm trẻ. Riêng lớp 5 tuổi đạt tỷ lệ từ 95 - 100%

- Xây dựng môi trường phong phú đa dang, thẩm mỹ để gây sự chú ý cho trẻ

- Điều tra trẻ trong địa bàn, tuyên truyền cho phụ huynh hiểu tầm quan trọng của việc cho trẻ đến trường.

3. Cơ sở vật chất:
- Tiếp tục trang bị các phương tiện phục vụ cho lớp các bảng biểu, kệ giá, đồ dùng đồ chơi.

- Xây dựng môi trường chữ viết trong và ngoài lớp cho trẻ hoạt động.

- Làm các bảng tuyên truyền gây sự chú ý của phụ huynh và học sinh.

IV. CÔNG TÁC CHUYÊN MÔN:
1. Nâng cao chất lượng chăm sóc trẻ Mầm non:
a) Nội dung:
- Tiếp tục thực hiện các nội dung GD và phát triển các lĩnh vực theo chương trình GDMN theo từng độ tuổi

- Tiếp tục duy trì công tác vệ sinh, phòng chống bệnh tật cho trẻ đúng qui chế, duy trì việc chăm sóc răng miệng  cho trẻ.

- Giáo viên được tập huấn chuyên đề phòng chống tai nạn và thương tích cho trẻ.
- Tiếp tục duy trì kết quả đạt được thực hiện chuyên đề “Nâng cao chất lượng giáo dục dinh dưỡng và vệ sinh an toàn thực phẩm và bảo vệ môi trường, an toàn giao thông, và phát triển vận động cho trẻ.

- Đảm bảo trong năm học không để xảy ra tai nạn thương tích trong trường Mầm non.

b) Chỉ tiêu:
- Đảm bảo 100% trẻ được khám sức khỏe định kỳ 2 lần/năm, lần I vào tháng 9/2017, lần II vào tháng 3/2018.

- Đảm bảo 100% trẻ được cân đo theo quí (đối với trẻ 3-6 tuổi) và theo tháng (đối với trẻ 12-24 tháng), nếu trẻ suy dinh dưỡng, béo phì theo dõi cân đo hàng tháng và theo dõi biễu đồ tăng trưởng.

- Giảm tỉ lệ trẻ suy dinh dưỡng từ dưới 3%

- Có đủ nước sạch, ấm về mùa đông cho trẻ  sử dụng .

- Giáo dục dinh dưỡng cho trẻ ở từng lớp.

c) Biện pháp:
- Tổ chức cân đo chấm biểu đồ cho trẻ, trẻ suy dinh dưỡng, béo phì  cân đo chấm biểu đồ  hàng tháng để theo dõi trẻ. Và tuyên truyền cho phụ huynh biết để phối hợp với giáo viên chăm sóc trẻ tốt.

- Giáo viên  đón và trả trẻ  tận tay phụ huynh

- Tham mưu trạm y tế xã khám sức khỏe định kỳ cho trẻ 2 lần/năm

- Tiếp tục xây dựng kế hoạch thực hiện chuyên đề : Phát triển vận động, Tăng cường khả năng sẵng sàng đi học cho trẻ Mầm non, biển và hải đảo,VSAT thực phẩm và giáo dục bảo vệ môi trường. ATGT, sử dụng năng lượng và tiết kiệm có hiệu quả trong trường mầm non.

- Giáo dục các thao tác vệ sinh trẻ ở các lớp, rửa tay bằng xà phòng, cách lau mặt, đánh răng.

2. Nâng cao chất lượng  giáo dục trẻ Mầm Non:
a) Nội dung:
- Thực hiện chương trình GDMN ở các độ tuổi theo TT28/BGDĐT về sửa đổi bổ sung chương trình giáo dục mầm non ban hành kèm theo TT 17/2009/TT-BGDĐT
- Thực hiện công tác giáo dục theo quan điểm “Lấy trẻ làm trung tâm”

- Thực hiện các lĩnh vực theo từng độ tuổi: Thể chất, nhận thức, ngôn ngữ, phát triển tình cảm xã hội, phát triểm thẩm mỹ.

- Thực hiện theo thông tư 23/BGDĐT của Bộ giáo dục và đào tạo về thực hiện bộ chuẩn phát triển trẻ 5 tuổi.

- Tăng cường các công tác tuyên truyền đến phụ huynh, việc chuẩn bị cho trẻ vào lớp 1, không dạy trẻ trước chương trình lớp 1.

- Khai thác tìm tài liệu trong sách, Intenet, để nâng cao tay nghề trong việc giảng day.

- Tổ chức XD môi trường trong và ngoài lớp cho trẻ hoạt động.

- Tuyên truyền kiến thức ATGT đến từng phụ huynh và trẻ.
- Đổi mới phương pháp, hình thức tổ chức, tích cực hóa hoạt động của trẻ để phát triển toàn diện cho trẻ.

- Tổ chức làm ĐDĐC phục vụ cho các hoạt động giảng dạy.

- Tổ chức hội thi giáo viên giỏi cấp trường. Tham gia hội thi giáo viên dạy giỏi cấp huyện, cấp tỉnh.
- Tổ chức hội thi đồ dùng đồ chơi, thiết bị dạy học tự làm và bài giảng giáo án điện tử.
b) Biện pháp:
- Các lớp tạo môi trường cho trẻ hoạt động trong và ngoài lớp phong phú, đa dạng.

- Các lớp tổ chức dạy và học theo hướng đổi mới, phát huy tích cực lấy trẻ làm trung tâm
- Tổ chức hội thi đồ dùng đồ chơi và thiết bị dạy học tự làm

- Tổ chức Hội thi giáo viên dạy giỏi cấp trường, hội thi thiết kế bài giảng giáo án điện tử.
- Đẩy mạnh công tác kiểm tra đánh giá

V. CÁC CHUYÊN ĐỀ TRỌNG TÂM:
1. Học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh 
Thực hiện theo công văn 834/BGD-ĐT ngày 9/3/2018 về việc tích hợp nội dung học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh 

Xây dựng kế hoạch lồng ghép tích hợp nội dung học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh vào các chủ đề của các môn học.

Nội dung cho trẻ học tập theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh được giáo viên lựa chọn phù hợp với lứa tuổi, đặc điểm văn hóa vùng, miền. Trong quá trình phát triển chương trình giáo viên mầm non lựa chọn linh hoạt các nội dung để dạy trẻ học tập theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh.
Hình thức tích hợp nội dung học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh được lồng ghép ở tất cả các hoạt động chăm sóc và giáo dục trẻ, tổ chức theo chủ đề, dự án, sự kiện, tổ chức lồng ghép trong các hoạt động chăm sóc, giáo dục ở chế độ sinh hoạt hàng ngày của trẻ, thực hiện ở mọi lúc mọi nơi.
Nội dung giáo dục trẻ mẫu giáo về tư tưởng, đạo đức, phong cách của Bác Hồ kính yêu được thực hiện một cách linh hoạt theo hướng tích hợp chủ đề   (Bản thân, Gia  đình, Trường mầm non, Nghề nghiệp, Quê hương - Đất nước,..)  hoặc theo tình huống, sự kiện đang diễn ra trong thực tế (dịp sinh nhật Bác, ngày Quốc khánh,...), hướng đến hình thành ở trẻ những tình cảm tốt đẹp đối với Bác Hồ và bước đầu làm theo 5 điều Bác Hồ dạy thiếu niên, nhi đồng

* Biện pháp:
- Tổ chức tập huấn bồi dưỡng cho giáo viên nắm được những nội dung lồng ghép tích hợp chuyên đề học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh

- Chỉ đạo các lớp lập kế hoạch lồng ghép chuyên đề học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh đảm bảo yêu cầu về nội dung trong Chương trình giáo dục mầm non, dựa vào mục tiêu, nội dung theo độ tuổi, những hiểu biết, kinh nghiệm của trẻ, thời gian tiến hành, điều kiện cụ thể của địa phương.
2. Chuyên đề lấy trẻ làm trung tâm
- Bồi dưỡng cho giáo viên về quan điểm giáo dục lấy trẻ làm trung tâm trong Chương trình Giáo dục mầm non, chỉ đạo và thực hiện việc xây dựng và sử dụng môi trường giáo dục, xây dựng kế hoạch và tổ chức các hoạt động chăm sóc giáo dục trẻ, đánh giá sự phát triển của trẻ theo quan điểm giáo dục lấy trẻ làm trung tâm.

- Xây dựng môi trường vật chất, môi trường xã hội trong và ngoài lớp học theo quan điểm giáo dục lấy trẻ làm trung tâm.

- Đổi mới hoạt động chăm sóc giáo dục trẻ và đánh giá sự phát triển của trẻ theo quan điểm giáo dục lấy trẻ làm trung tâm.
- Tuyên truyền phối hợp, tạo sự thống nhất giữa nhà trường, gia đình và xã hội cùng quan tâm xây dựng trường mầm non lấy trẻ làm trung tâm
* Biện pháp

- Tổ chức sinh hoạt hướng dẫn giáo viên xây dựng kế hoạch theo bộ tiêu chí lấy trẻ làm trung tâm

- Tổ chức thao giảng các tiết dạy áp dụng quan điểm lấy trẻ làm trung tâm.
- Xây dựng nội dung tuyên truyền, phối hợp với cha mẹ trẻ và cộng đồng trong việc thực hiện chuyên đề "Xây dựng trường mầm non lấy trẻ làm trung tâm

3. Chuyên đề phát triển vận động trong trường mầm non:
- Xây dựng kế hoạch chỉ đạo thực hiện chuyên đề phát triển vận động

- Bồi dưỡng cho đội ngũ giáo viên trong việc thực hiện nâng cao chất lượng giáo dục thể chất thông qua đời sống hàng ngày đối với trẻ em trong trường mầm non

- Thực hiện tốt công tác tuyên truyền thông qua buổi họp phụ huynh vào giờ đón trả trẻ

- Xây dựng kế hoạch kiểm tra đánh giá thường xuyên theo lịch về chất lượng giáo viên, học sinh trong việc thực hiện chuyên đề

* Biện pháp
- Các lớp xây dựng kế hoạch chuyên đề.

- Chỉ đạo các lớp điểm thực hiện chuyên đề.

- Tổ chức ngày hội phát triển vận động cho trẻ trong trường Mầm Non.

- Kiểm tra kết quả thực hiện trên trẻ
4. Chuyên đề giáo dục lễ giáo- kĩ năng sống

- Hướng dẫn giáo viên tổ chức các hoạt động dạy kỹ năng sống cho trẻ phù hợp với từng độ tuổi của trẻ, thực hiện giáo dục lễ giáo mọi lúc mọi nơi

- Dạy trẻ thói quen nề nếp trong  vệ sinh cá nhân, trẻ lớn hơn từng bước giáo dục tính tự lập, có ý thức giữ gìn vệ sinh môi trường, tăng cường khâu vệ sinh cá nhân trẻ.

- Dạy trẻ biết tôn trọng và thực các nền nếp theo quy định, có những kĩ năng sống trong sinh hoạt, giao tiếp, học tập và vui chơi
* Biện pháp:
- Nhà trường xây dựng kế hoạch thực hiện chuyên đề “Giáo dục lễ giáo- kỹ năng sống cho trẻ mầm non"

- Tạo điều kiện cho giáo viên trao đổi những kinh nghiệm về phương pháp tổ chức các hoạt động rèn kỹ năng sống cho trẻ.

- Xây dựng các nội dung tuyên truyền, làm tốt công tác tham mưu, phối hợp tốt với các bậc cha mẹ

- Tổ chức các lớp tập huấn, bồi dưỡng về nội dung, phương pháp tổ chức dạy kỹ năng sống cho cán bộ quản lý, giáo viên; Tổ chức kiến tập dự giờ, tham quan, học tập, trao đổi kinh nghiệm.

5. Tiếp tục thực hiện ƯDCNTT trong công tác giảng dạy:
- Xây dựng kế hoạch bồi dưỡng cho giáo viên tiếp cận  CNTT trong giảng dạy.

* Biện pháp:
- Khuyến khích giáo viên ứng dụng công nghệ thông tin vào trong các hoạt động trong ngày.

- Tổ chức cuộc thi thiết kế bài giảng giáo án điện tử, và tham gia các hội thi do ngành tổ chức
6. Chuyên đề an toàn giao thông:
- Lồng ghép nội dung GDATGT vào các môn học, các hoạt động để dạy trẻ biết 1 số biển báo thông thường, luật ATGT đường bộ.

- Tuyên truyền phụ huynh, GV hưởng ứng tháng ATGT (cả năm) đội mũ bảo hiểm, tuân theo luật giao thông…

- Thực hiện góc tuyên truyền ATGT qua 1 số hình ảnh, hành vi đúng sai cho phụ huynh và trẻ cùng xem.

- Tổ chức hội thi bé với an toàn giao thông cấp trường.

* Biện pháp:
- Giáo dục trẻ ở mọi lúc mọi nơi: Giờ đón trả trẻ, HĐ vui chơi, hoạt động trò chuyện.

- Cho trẻ thực hiện bài tập hành vi đúng sai về việc chấp hành luật giao thông

7. Chuyên đề giáo dục vệ sinh môi trường:
- Lồng ghép vào các hoạt động trong ngày, GD trẻ giữ vệ sinh cá nhân, vệ sinh xung quanh trường lớp.

- Hình thành cho trẻ có thói quen vệ sinh văn minh trong trường học: nhặt rác, lá cây bỏ vào thùng rác.

- Rửa tay bằng xà phòng trước khi ăn, sau khi đi vệ sinh, khi tay bẩn

- Thực hiện góc tuyên truyền, trồng cây xanh ở góc thiên nhiên, kết hợp phụ huynh dạy trẻ biết lợi ích của việc bảo vệ môi trường.

* Biện pháp:
- Dạy lồng ghép vào các hoạt động, các môn học hàng ngày cho trẻ thực hiện.

- GD trẻ qua các thao tác vệ sinh hàng ngày: rửa tay, rửa mặt, lau mặt, biết nhận ra ký hiệu đồ dùng vệ sinh cá nhân, không dùng chung đồ dùng cá nhân chung với bạn.

- Có đủ nước sạch và xà phòng cho trẻ sử dụng hàng ngày.

8. Chuyên đề sử dụng năng lượng tiết kiệm hiệu quả trong trường MN:
- GV lựa chọn nội dung, phương pháp phù hợp lứa tuổi giúp trẻ có kinh nghiệm trong cuộc sống hàng

- GD trẻ biết tiết kiệm năng lượng trong gia đình: Điện, nước, xà phòng….Cách sử dụng có hiệu quả như thế nào.

* Biện pháp:
- GD trẻ mọi lúc mọi nơi, qua giờ đón trả trẻ, trong các hoạt động… Không cho trẻ đến gần những nơi nguy hiểm.

- Cho trẻ thực hiện bài tập đúng sai về hành vi tiết kiệm năng lượng trong gia đình, ở lớp.
9. Chuyên đề giáo dục trẻ ứng phó biến đổi khí hậu và phòng chống thiên tai cho trẻ trong trường Mầm non
- Cung cấp cho cán bộ, giáo viên, học sinh các kiến thức cơ bản về sự ô nhiễm và suy thoái môi trường, biện pháp bảo vệ môi trường, ứng phó với thiên tai và hiện tượng thời tiết cực đoan. 
- Hướng dẫn thực hiện nội dung giáo dục về ứng phó với BĐKH, cách phóng chống thiên tai cho trẻ MG.  Tập trung rèn luyện các kỹ năng – hành vi phát hiện vấn đề môi trường, biến đổi khí hậu và ứng xử tích cực với các vấn đề biến đổi khí hậu nẩy sinh; thực hiện các hành động bảo vệ môi trường phù hợp với độ tuổi. 
- Giáo dục trẻ mẫu giáo về ứng phó với biến đổi khí hậu và phòng chống thiên tai được tích hợp trong tất cả các lĩnh vực giáo dục. 
* Biện pháp:
- Thảo luận trong sinh họat chuyên môn về nội dung các tài liệu được trang bị, tham khảo và nghiên cứu

- Xây dựng các kế họach cụ thể

- Kết hợp các tiết dự giờ để kiểm tra họat động giáo dục của giáo viên
- Xây dựng góc thiên nhiên cho trẻ tại lớp và khu thiên nhiên của trường
- Giới thiệu các lọai sách báo và các tài liệu cho giáo viên nghiên cứu
VI. CÔNG TÁC XÂY DỰNG ĐỘI NGŨ GIÁO VIÊN:
* Tiếp tục vận động  giáo viên tham gia học bồi dưỡng chuyên môn:
- Tổ chức cho GV làm ĐDĐC phục vụ cho hoạt động giảng dạy.

- Tổ chức hội thi giáo viên dạy giỏi cấp trường, tham gia hội thi giáo viên dạy giỏi cấp huyện, cấp tỉnh
- Tổ chức hội thi thiết kế bài giảng elearning.

- Tổ chức thao giảng các chuyên đề.

- Thường xuyên thăm lớp dự giờ giáo viên.

- Kiểm tra hồ sơ sổ sách GV ký duyệt kế hoạch hàng tháng.

- Kiểm tra nền nếp, môi trường trong và ngoài lớp.

- Bồi dưỡng chuyên môn cho GV, hướng dẫn GV cập nhật công nghệ thông tin trong soạn giảng.

* Biện pháp:
- Tạo tất cả các điều kiện cho giáo viên tham gia hội thi
- Tạo điều kiện cho GV tham gia học bồi dưỡng chuyên môn đạt chuẩn và trên chuẩn.

- BGH có kế hoạch bồi dưỡng chuyên đề cho GV đầu năm, hàng tháng, quí.

- Lên kế hoạch dự giờ GV theo từng lớp, dự đột xuất không báo trước, kiểm tra toàn diện, kiểm tra chuyên đề theo kế hoạch.

- Có kế hoạch làm đồ dùng  đồ chơi phục vụ cho hoạt động giảng dạy.
- Sau dự giờ đánh giá rút kinh nghiệm.

VII. CÔNG TÁC KIỂM TRA:
a. Đối với giáo viên:
- Kiểm tra trang trí lớp theo chủ đề, vệ sinh, nền nếp đầu năm.

- Kiểm tra HSSS giáo viên và trẻ, xây dựng kế hoạch, soạn giảng của GV, đồ dùng đồ chơi, tài sản lớp đầu năm.
- Kiểm tra GV theo kế hoạch

- Kiểm việc thực hiện chương trình GDMN.
- Kiểm tra báo trước, kiểm tra chuyên đề giáo viên: 1 lần/ tháng.

- Kiểm tra toàn diện 1/3 GV/ năm

b. Đối với trẻ:
- Kiểm tra đánh giá theo học kỳ, cuối năm học

- Đối với trẻ 5 tuổi kiểm tra đánh giá theo bộ chuẩn và các lĩnh vực

- Đối với trẻ  trẻ 3-4 tuổi và 4-5 tuổi kiểm tra đánh giá theo chủ đề.

- Riêng nhà trẻ 18-36 tháng đánh giá cuối giai đoạn, cuối độ tuổi

VIII. NGÀY HỘI NGÀY LỄ:
Tổ chức và lồng ghép các ngày hội ngày lễ vào chương trình giáo dục  phù hợp từng độ tuổi:

- Ngày hội đến trường của bé

- Tết trung thu

- Ngày nhà giáo việt nam 20/11

- Ngày thành lập quân đội nhân dân việt nam 22/12

- Tết nguyên đán

- Ngày quốc tế phụ nữ 8/3

- Ngày giải phóng Miền Nam30/4 và ngày quốc tế lao động 1/5.

- Ngày sinh nhật Bác 19/5.

- Tổng kết năm học
Trong các hoạt động giảng dạy GV lồng ghép các ngày lễ hội, các sự kiện để dạy trẻ theo từng chủ đề, nhằm giúp trẻ biết được các truyền thống văn hóa của dân tộc, các trò chơi dân gian trong lễ hội.

Trên đây là kế hoạch chuyên môn của trường mầm non năm học 2018 - 2019./.
	Duyệt của hiệu trưởng
  Tống Thị Thúy
	               Người lập kế hoạch
              Nguyễn Thị Hoàng Lan Hoàn

 
 
 
 
 
 



 

                                                                                               
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

KẾ HOẠCH CỤ THỂ HÀNG THÁNG
NĂM HỌC 2016 – 2017
 
Ơ
	THÁNG
	CÔNG TÁC TRỌNG TÂM

	 

 

 

Tháng 8
	- Họp chuyên môn ,giao chỉ tiêu huy đông trẻ cho các lớp.

- Chỉ đạo các lớp trang hoàn lớp.

- Tham gia học tập chính trị hè 2016.

- Vận động phụ huynh đưa con đến trường đúng độ tuổi

- Sinh hoạt tổ chuyên môn.

- Xây dựng kế hoạch GDMN năm học 2016-2017.

- Nắm số lượng đầu năm học – Báo cáo lên cấp trên

	 

 

 

 

 

Tháng 9
	- Tổ chức tốt “Ngày hội đến trường của bé”, “Vui hội trung thu”cho trẻ.

- Báo cáo nhanh sau khai giảng

- Phát động phong trào trồng cây xanh trong nhà trường

- Sinh hoạt tổ chuyên môn

- Cân đo trẻquýI.Báo cáo cân đo về Phòng Giáo Dục và Đào Tạo

- Rà soát số liệu PCGDMNT5T và cập nhật số liệu trên hệ thống phần mềm PCGD-XMC.

- Tham dự hội nghị triển khai nhiệm vụ năm học bậc học mầm non.

- Tổ chức Hội nghị cán bộ công chức đầu năm năm học 2016-2017.

- Tham mưu với trạm y tế khám sức khỏe đợt 1 cho trẻ.

- Tổ chức thao giảng, dự giờ rút kinh nghiệm 2-3 hoạt động

- Kiểm tra hồ sơ sổ sách các lớp, các bộ phận.

	 

 

Tháng 10
	- Kiểm tra toàn diện 2-3 giáo viên

- Tổ chức sinh hoạt tổ chuyên môn

- Thi đua chào mừng 20/10 ngày phụ nữ ViệtNam

- Tổ chức đánh giá Trường mầm non.

- Kiểm tra báo trước và đột xuất một số giáo viên

- Kiểm tra việc lồng ghép các chuyên đề vào các hoạt động ở các lớp.

- Kiểm tra hồ sơ sổ sách của giáo viên

- Tổ chức liên hoan “Bé với an toàn giao thông”.

	 

 

 

 

 

Tháng 11
	- Thi đua chào mừng ngày nhà giáo việt nam 20/11.

- Tiếp tục thực hiện phổ cập trẻ 5 tuổi.

- Tổ chức dự giờ thao giảng nhằm rút kinh nghiệm nâng cao tay nghề

- Tiếp tục vận động phụ huynh đưa con em đến trường. Đảm bảo đủ số lượng theo kế hoach.

- Tiếp tục công tác tự đánh giá trường.

- Kiểm tra toàn diên 1-2 giáo viên

- Kiểm tra chuyên đề phát triển vận động ở các lớp

- Tổ chức hội thi giáo viên dạy giỏi cấp trường năm học 2016 -2017

	 

 

 

 

 

Tháng 12
	- Cân đo quý II, báo cáo cân đo chấm biểu đồ quý II. Nộp báo cáo về phòng GD.

- Kiểm tra toàn diện  giáo viên

- Kiểm tra đột xuất  giáo viên.

- Các tổ tiến hành điều tra trẻ 0-6 tuổi

- Tổ chức sơ kết học kỳ I triển khai nhiện vụ học kỳ II đến với toàn thể cán bộGV-NV.

- Báo cáo số liệu và sơ kết học kỳ I. Nộp về phòng giáo dục trước 20/12/2016.

- Cũng cố môi trường bên ngoài, bên trong xin đầu tư thêm cây xanh

- Rèn nền nếp kỷ năng sống của trẻ ở các lớp.

	 

Tháng 01
	- Tham gia hội thi giáo viên dạy giỏi cấp huyện.

- Kiểm tra toàn diện 1-2 giáo viên

- Kiểm tra đột xuất một số giáo viên

- Kiểm tra hồ sơ sổ sách của giáo viên

- Kiểm tra toàn diện 02 bếp ăn.

- Nghĩ tết nguyên

- Phân công lịch trực tết nguyên đán tại cơ quan.

	 

 

 

Tháng 02
	- Kiểm tra thực hiện lồng ghép các chuyên đề trọng tâm vào các hoạt động ở các khối lớp.

- Đón đoàn kiểm tra VSATTP.

- Tiếp tục thực hiện phổ cập trẻ 5 tuổi.
- Kiểm tra toàn diện 1-2 giáo viên

- Kiểm tra đột xuất 2- 3 giáo viên

- Kiểm tra hồ sơ sổ sách của giáo viên

- Tiếp tục công tác tự đánh giá trường.

- Kiểm tra toàn diện các lớp các bộ phận

	 

 

 

Tháng 3
	- Rà soát lại kế hoạch Phổ cập mẫu giáo 5 tuổi và thực hiện chương trình Giáo dục mầm non mới. 

- Dự giờ thao giảng chào mừng ngày quốc tế phụ nữ 08/03

- Phối kết hợp với công đoàn tổ chức ngày quốc tế phụ nữ 08/03

- Tham mưu với trạm y tế khám sức khỏe đợt 2 cho trẻ.

- Tổ chức đánh giá trẻ, đánh giá theo bộ chuẩn phát triển trẻ 5 tuổi

-. Báo cáo cân đo chấm biểu đồ quý III. Nộp báo cáo về phòng GD

- Kiểm tra việc thực hiện nhiệm vụ năm học các lớp và các bộ phận

	 

 

 

 

 

 

 

Tháng 4
	- Điều tra số liệu thống kê trẻ trên địa bàn từ 0-6 tuổi trên địa bàn năm 2016- 2017.

- Tổng hợp số liệu điều tra trẻ trên địa bàn.

- Tổ chức đánh giá chất lượng CBQL& GV; giáo viên theo chuẩn nghề GVMN, Hiệu Trưởng, Phó hiệu trưởng và  công tác tự đánh giá nhà trường theo thông tư 07

-Tổ chức đánh giá cuối năm cho trẻ trẻ cuối độ tuổi,trẻ 5 tuổi đánh giá theo bộ chuẩn phát triển trẻ em 5 tuổi. Tổng hợp đánh giá theo bộ chuẩn phát triển trẻ em 5 tuổi.

- Hoàn thành hồ sơ phổ cập đón đoàn kiểm tra cấp xã

- Báo cáo tiêu chí thi đua, số liệu cuối năm .

- Viết sáng kiến kinh nghiệm, xét sáng kiến kinh nghiệm.

- Kiểm tra toàn diện, đột xuất giáo viên

-  Báo cáo tổng kết năm học

- Báo cáo thi đua cuối năm. Tập thể và cá nhân.

	 

 

 

 

Tháng 5
	- Báo cáo tình hình công tác y tế trường học.

- Nộp đánh giá việc thực hiện phong trào thi đua “Xây dựng trường học thân thiện học sinh tích cực”và bảng kiểm về trường học an toàn

- Kiểm tra, đánh giá, xếp loại thi đua cuối năm

- Hoàn thành hồ sơ thi đua đơn vị và cá nhân cuối năm

- Hoàn thành hồ sơ phổ cập chuyển lên cấp trên

- Xây dựng cơ sở vật chất và các điều kiện cho năm học 2016– 2017.

	 

 

Tháng 6&7
	- Theo dỏi công tác giáo dục trong hè.

- Hoàn thành các công việc còn lại của năm học 2016- 2017.

- Đánh giá kết quả thực hiện kế hoạch của cá nhân và đơn vị rút kinh nghiệm
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